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                                                                  Općina Zemunik Donji
                                                                                   Odjel za računovodstvo i financije

PREDMET: Financijski plan Dječjeg vrtića „Zvjezdice“
Poštovani,
dostavljam Vam Financijski plan Dječjeg vrtića „Zvjezdice“ za 2022 godinu s projekcijama za  2023.  i  2024. godinu, izrađen na osnovu dostavljenih uputa.
S poštovanjem,
                                 Ravnateljica

                            Sandra Milin Bajlo
                     ______________________

Prilozi: prijedlog  financijskog plana  i  obrazloženje financijskog plana
   Sadržaj obrazloženja financijskog plana za 2022. godinu s  projekcijama 

   za 2023., i 2024 godinu.  
1. Djelatnost vrtića

2. Obrazloženje programa

1. DJELATNOST VRTIĆA

Dječji vrtić „Zvjezdice“ , Zemunik Donji javna je ustanova koja u okviru predškolskog odgoja i obrazovanja te skrbi o djeci ostvaruje programe odgoja i obrazovanja, zdravstvene 
Zaštite, prehrane i socijalne skrbi djece predškolske dobi.

U pedagoškoj godini 2021./2022., Vrtić će provoditi slijedeće programe:

Poludnevni 5,00 ( pet satni ) program i cjelodnevni 10,00 (deset satni) program i Program predškole.
Program će u idućoj pedagoškoj godini pohađati 97 (devedeset sedam)  djece s područja Općine Zemunik Donji, Općine Škabrnja i Grada Benkovca, Novigrada i Škabrnje.
Ukupan broj djece iz Zemunika je 88  (osamdeset osmero) od čega je 77 djece na cjelodnevnom boravku, 16 djece su na poludnevnom boravku i četvero djece pohađa Program predškole..

Dvoje djece (3) oslobođeno je plaćanja udjela u cijeni korištenja usluga programa Dječjeg vrtića „Zvjezdice“.
Iz susjednih Općina Program odgoja i obrazovanja u Dječjem vrtiću „Zvjezdice“ pohađa 9 djece, od čega poludnevni program pohađa 1 dijete,  cjelodnevni boravak pohađa  8
djece.

Broj djece u programima varira ovisno u ispisu/upisu tijekom pedagoške godine, te je u odnosu na plan upisa prisutno povećanje broja djece do 15 % u pojedinim skupinama, sukladno o odluci o upisima.

Planirani ukupni prihodi i rashodi za poslovanje u 2022. godini iznose 

· Prihodi iz proračuna iznose 1.226.000,00 kn.

· Prihodi iz državnog proračuna 4.000,00 kn.

                  -     Prihodi iz gradskih proračuna 10.800,00 kn
                  -     Sufinanciranje roditelja 350.100,00 kn

Rashodi su planirani na temelju navedenih Uputa.
Osim navedenog prilažemo i plan prihoda i rashoda.
2.OBRAZLOŽENJE FINANCIJSKOG PLANA PO IZVORIMA I PROGRAMIMA
        ZAKONSKE I DRUGE PRAVNE OSNOVE:

Zakon o predškolskom odgoju i obrazovanju  NN 10./97., 94./13, 
Državni pedagoški standard predškolskog odgoja i naobrazbe (NN 63/08.)
Izmjene Državnoga pedagoškog standarda predškolskog odgoja i obrazovanja ( Narodne novine, 90/2010.)

Pravilnik o vrsti stručne spreme stručnih djelatnika te vrsti i stupnju stručne spreme ostalih djelatnika u vrtiću (NN 133/97)

Pravilnik o načinu i uvjetima polaganja stručnog ispita odgojitelja i stručnih suradnika u dječjem vrtiću (NN 133/97)
Pravilnik o radu i plaćama DV „Zvjezdice“

Sporazum o sufinanciranju s Gradom Benkovcem i općinom Sukošan, Škabranja i Novigrad
           Izvor: Opći prihodi i primici

	CILJEVI PROVEDBE     

   PROGRAMA                                                 

PROGRAM   PREDŠKOLSKOG   OBRAZOVANJA


	Potrebno je osigurati sredstva i izdatke za zaposlene, te materijalne i financijske rashode za potrebe djelatnosti sukladno      
Standardima u: Redovitim programima u Dječjem vrtiću.
Redovitim programima zadovoljavaju se potrebe i interesi djece, kao i potrebe njihovih roditelja u različitom trajanju: poludnevnom ili cjelodnevnom. Programi potiču cjelovit razvoj osnovnih funkcija, sposobnosti i mogućnosti djeteta.

U Dječjem vrtiću „Zvjezdice“ sukladno Državnom pedagoškom standardu zaposlen je dovoljan broj stručnih djelatnika (odgojitelja), pedagog i viša medicinska sestra su zaposleni na 20 sati tjedno.
  

	SREDSTVA ZA REALIZACIJU 

PROGRAMA


	Plan za 2022. projekcije za 2023. i 2024. godinu
2022.
1.592,000,00
2023.

1.620.000,00
2024.

1.650.000,00
Sredstva za plaće zaposlenih planirana su u skladu sa brojem zaposlenih i koeficijentom radnih mjesta.
Materijalni i financijski troškovi planirani su na osnovu realnih troškova i proračuna za 2021. god.

	POKAZATELJI

USPJEŠNOSTI


	- usklađenost sa DPS-(2013. godina) -
(broj djece u skupinama i broj odgojitelja, 
Stručnih suradnika i ostalog osoblja, materijalni uvjeti rada)
· prezentacija postignuća iz rada na savjetovanjima i stručnim skupovima
· sudjelovanje na izložbama i smotrama
· stalna kontrola ispravnosti hrane
· napredovanje odgojitelja i stručnih suradnika

	ODGOVORNE OSOBE 

ZA REALIZACIJU

PROGRAMA


	Ravnatelj
Odgojitelji

Pedagog

Viša medicinska sestra (zdravstveni voditelj)



                                                                                                        Ravnateljica
                                                                                                     Sandra Milin Bajlo


______________________
